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FEHER MONIKA
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Herneczky Andrea
tanarsegéd
Idegennyelvi Tanszék
Gyurko Béla
polgarmester, Dél-Matra Helyi K6zossé€g vezetOje
Polgarmesteri Hivatal, Domoszl6

Példaértékic humaneroforras fejlesztés a Dél-Matra 11 akciécsoportnal

Dolgozatomban a Dél-Maitrall ACS példaértékli humdanerdforras fejlesztési
projektjét, annak eredményeit, valamint tovdbbi képzési lehetOségeket
vizsgalom.

A téma aktualitdsat az adja, hogy szembetiind a vidék elmaradottsdga a
varoshoz képest. A vidék lakossdga folyamatosan Oregszik, kevés a
munkalehet8ség, igy a fiatalok is a vdrosokban keresik a megélhetést. Ugy
gondolom mindenképpen meg kellene Orizni a vidék értékeit és a telepiilések
megtarto képességét.

Személyesen kotodom a témahoz, hisz én is faluban lakom, litom, hogy a
fiatalok tobbségének nem vonzé a vidéki é€let, pontosan ezért van sziikség
innovaciora, élhetobb kornyezetre. Fontosnak tartom, hogy olyan
kornyezetben €ljek, ahol fejlesztések révén a népesség joléte, életmindség
javitdsa a cél, ehhez nyujt segitséget az Eur6pai Uni6 LEADER programja.

A falusi vendéglatok képzése egy példaértékii projekt eredménye, hisz eddig a
LEADER-ben elsOsorban rendezvényekre pélyaztak, melyek hatisa nem
mérhetd kozvetleniill. Ez a program viszont javit az esélyegyenldségen,
versenyképesebbé teszi a szallasadokat. A témdval kapcsolatban primer
kutatdst végeztem mélyinterju €s kérdoiv segitségével, melybdl kideriilt, hogy
tényleg érdemes volt elvégezni a tanfolyamot €s sziikséges lenne minél tobb, a
hagyomanyOrzésre alapozott képzést elinditani, mert ez daltal javulhatna a
helyiek munkaer0-piaci helyzete.



FULEKI KRISZTINA
III. évfolyam
Kozszolgalati szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Bezzeg Eniko
adjunktus
Huméntudoményi Tanszék

Kozoktatas és esélyegyenloség Gyongyoson

Napjainkban egyre €getObbé vilnak az esélyegyenldségi kérdések, és emiatt
1gen gyakran keriil eldtérbe a kozoktatds, mint kapcsolodasi pont.

Fontosnak tartom, hogy szinjunk elegendd 1d6t e kapcsolat kérdéseinek
megvitatdsara, illetve megvizsgdldsdra,  mert ugy gondolom, hogy a
gyermekek korében hangsiilyozottan oda kell figyelni a diszkrimindcio, vagy
éppen szegregdcio elkeriilésére.

A hatranyos helyzet vizsgdlatakor kiillonbozd tipusokat ismerhetiink meg.
Ezek barmelyikébe tartozé gyermek beilleszkedését mar a bolcsddei vagy
ovodai nevelés megkezdésével segiteni kell.

Az egyenld banasmddrol, és az esélyegyenlOség eloremozditasardl szolo
torvényi eldirds szerint a telepiilési onkormédnyzatoknak el kell késziteniiik
sajat es€lyegyenldségi programjukat. Dolgozatom célja, hogy bemutassa
Gyongyos kozoktatasi helyzetét, részletesen kitérve a hatranyos helyzetl
tanulok lehetOségeire, valamint a telepiilés fent emlitett programjira. E
program keretein beliill megismerhetjiik a varos koncepciojat, célkitiizéseit, a
tervezett megvalOsitds lehetoségeit, és azok kockazatait. A gyakorlati kérdések
megvalaszoldsdban segitségemre volt egy helyi 4ltalanos iskola, ahol
nagyaranyu a hatranyos helyzetli gyermekek 1étszama a telepiilésen mikodo
mas iskoldkhoz viszonyitva.

Elmondhatjuk, hogy Gyongydson biztositva van az oktatési szolgaltatdsokhoz
valé egyenld hozzaférés, 4am elengedhetetlennek tartom, hogy az
Onkorményzat specidlis segitséget nyujtson az arra raszoruléknak: mind az
oktatasi intézményeknek, mind a tanuldknak.
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GODOR MONIKA
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Réthy Istvan
fdiskolai docens
Huméntudoményi Tanszék

Kompetenciak és felelosség a munkakori leirasban egy konyvel6 iroda
példajan keresztiil

A vallalatok tobbsége a munkakori leirdsok kialakitdsakor a munkakort
betoltd személy aktudlis feladatait sorolja fel, ahelyett hogy a tevékenység
folyamatlépéseibdl kiindulva tervezné meg a feladatkoroket, a hataskoroket és
a kotelezettségeket, torekedve ezzel a teljeskorliségre és a feladatok pontos
elhatdroldsara. A folyamatkdzponti munkakori leirdsok novelik a hatékony
munkavégzést, a munkatdrsak motivalasat és elégedettségét, tovabba
elosegitik a karriertervezést €s a teljesitményértékelést.

Dolgozatomban munkakorelemzéssel azt vizsgdlom, hogy az altalam
valasztott konyveld iroddban a négy konyveldi munkakor miben kiillonbozik
egymastol, tovibbd az elemzésemmel kitérek arra 1s, hogy milyen
kompetencidk sziikségesek a kiilonbozd szintli konyveldi feladatok hatékony
végzés€hez. Vizsgalatomat munkakorelemzésre alapoztam. Az elemzéshez
informaciot nyujt a konyvelési folyamat részletes megismerését segitd
kérdoives felmérés és a szamviteli osztalyvezetOkkel folytatott interju.

Kutatidsom végeredményeként négy olyan munkakori leirdst készitek, amelyek
mind a felsO vezetés, mind az €rintett teriileten dolgozok szdmdra is elhatdrolja
a négy munkakor jellemzOit, €s kelld részletességgel tartalmazza a
munkavégzéshez sziikséges kompetencidkat, illetve konkrétan megfogalmazza
a felelosségi koroket is.

11



HUGYI MILAN
III. évfolyam
Emberi er6forrasok (BA) szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Herneczky Andrea
tanarsegéd
Idegennyelvi Tanszék

Felséoktatas és munkaeropiac

A magyar felsooktatds nagy datalakitdson ment keresztiil, mivel bevezetésre
keriilt a Bolognai-rendszer, igymint az Eurépai Felsooktatasi Térség tagjainal,
amelynek célja a hatdarokon éativeld egyiittmiikodés €s Osszemérhetdség,
valamint az oktatds magasabb szinti milkodése. Dolgozatomban
részletesebben bemutatom az 0j felsdoktatds tulajdonsdgait és az 0j rendszer
bevezetésének koriilményeit.

Szekunder kutatds sordn nyert adatok segitségével az oktatds gazdasagi és
tarsadalmi hatdsait veszem gorcsO ald. Megnézem mit is jelent a tudds az
egyénnek és a tarsadalom egészének viszonylatdban, és hogy miért érdemes a
tudésalapu tarsadalmat novelni €s az elit képzést tiamogatni.

Primer kutatds sordn kérdoives felmérést végeztem, amely sordn egy
részteriiletét valasztottam ki a magyar felsooktatdsnak. A kérddiveket az
agrar-felsooktatasban végzettek kozott osztottam ki azon hallgatok kozott,
akik mar rendelkeznek felséfoku végzettséggel €s mar a munkaerdpiac aktiv
résztvevoi. Az altaluk kitoltott kérddiveket feldolgoztam, értékeltem €s ebbdl
kivanok kovetkeztetéseket levonni. Ez a vizsgdlat megmutatja, hogy a
megkérdezettek hogyan vélekednek a felsdoktatds €és munkaerdpiac
kapcsolatarol.

Dolgozatom célja, hogy a lehetoségekhez mérten a vizsgélat sordn feltart
észrevételeket Osszevessem az Uj rendszer lehetdségeivel. Ezek elemzése
sordn probalok sziikség esetén javaslatokat tenni a jobb egyiittmikodés
kialakitasdhoz és értékelni az Uj rendszer bevezetésének jovObeni sikerét,
hiszen még nem 4allnak rendelkezésre az 0j rendszerrdl gyakorlati adatok.

12



RESZEGI ORSOLYA
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Bezzeg Eniko
adjunktus
Huméntudoményi Tanszék

A debreceni orvosnok helyzete napjainkban

A palyamunka a debreceni orvosnok helyzetét hivatott elemezni
Osszehasonlitva a kapott eredményeket a nemzetk6zi €s a hazai hasonl6
témaju tudomanyos kozleményekkel.

A tanulmdany alapjat egy 34 kérdésbol allo kérdoiv alkotja, melyet 117-en
toltottek ki anonim moédon. A {0 témakorok: az orvosndk leterheltsége;
egészségi dallapota; a csaldd és a munka OsszeegyeztethetOsége; palya és
J6vOkeép; kiilfoldi munkavallalas kérdése.

A valaszokbol kideriilt, hogy az orvosndk leterheltsége az irodalmi adatokkal
egybecsengden igen nagyfoku. A megkérdezettek tobbségénél un. burn-out,
vagy ki€gés szindromara utal6 jelek fordultak eld. Ellentét volt tapasztalhato
az objektiv tiinetek és azok szubjektiv megitélése kozott. A tudomdanyos
kozleményekkel egybecsengben megkérdezettjeim is jobbnak itélték meg
egészségi allapotukat a valosagnal.

Az orvosi hivatast a csaldddal nehezen Osszeegyeztethetonek, hivatdasuk
presztizsét nem megfelelOnek tartottdk €s ennek javuldsara a tobbségiik nem
sok esélyt latott, szakmai eldrejutdsukkal viszont tobbnyire elégedettek voltak.
A kiilfoldi munkavéllalds a valaszadok csaknem felét foglalkoztatja, de
tobbségiik még a konkrét 1épésekig nem jutott el.

A palyamunkdm eredményei nemzetkdzi és hazai tudomanyos kutatdsokkal
egybecsengden egyértelmien igazoljdk, hogy az orvosn0k a nagy
leterheltségbdl, €s  hivatdsuk €s  csaladi  kotelezettségeik  nehéz
Osszeegyeztethet0s€gébol adodoan nagyfokban veszélyeztetettek, pszichés és
szomatikus allapotuk, haldlozasi statisztikdjuk rosszabb az atlagpopulaciéénal.
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SOOS CSABA
IV. évfolyam
Gazdalkodasi szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Réthy Istvan
fdiskolai docens
Huméntudoményi Tanszék

Hatékony vezetés

A vezetés 0sidOk ota 1étezd kérdé€s, fogalom ma is aktudlis, mindig sziikség
lesz rd. A mai rohand, globalizdl6do vildg, az dlland6é novekedésre, fejlodésre
torekvés még inkdbb kiélezi ennek aktualitisat, jelentoségét. Jellemzden
alland6 kérdés az idovel tortén0 gazdalkodds, a menedzserek nagy
tobbségének megmérettetés, hogy hogyan tud banni azzal a, hogy tobb az
elintézendd feladata mint a rendelkezésre 4116 ideje, ami ezekhez sziikséges
volna. Ez mar jelzi is a kovetkezo fontos témakort, mint a priorizdlas, az a
készség, amely az emlitett probléma egyik legfontosabb megoldasat jelenti.
Emellett ravilagit a delegédlas fontossdgara, annak milyenségére, kivitelezési
formaira, egy-egy delegalt feladat végigkisérésére.

Egy igazan j6 Otleteken alapuld vallalkozas is csak a megfeleld vezetéssel
képes optimalisan mitkodni. A hatékony vezetés nélkiilozhetetlen a legtobb
vallalkozas szamara. Beleértve ide a legalacsonyabb csoportvezetdi szinttOl
kezdve az Osszes kozép és felsOvezetdi szinteket. Ezenkiviil az emberek
szadmtalanszor megmutatjak, hogy sziikségiik is van a vezetésre.

Két - a munkaltatdja €s kornyezete 4ltal sikeres vezetOként elismert - személy
tapasztalatai, véleménye, illetve sajat tapasztalatok, néhdny oktatott alapvetod
vezetési elmélet egy rovid miibe tortén0 Osszefoglaldsa utdn célom annak
megallapitisa, hogy az oktatott elméletek sokasdgdbdl mi az, amit a tapasztalt,
bevalt vezetdk leginkabb sulypontnak tekintenek a munkdjuk sordn, amit
legfontosabbnak tartanak az eredményesség eléréséhez - tekintettel mindvégig
az adott gazat és orszag jellemzoire.
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TOROK ESZTER LUJZA
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Herneczky Andrea
tanarsegéd
Idegennyelvi Tanszék
Tovabbi (kiils6) — Ulbertné Berényi Anikd, Hungerit Zrt.
humanpolitikai foosztilyvezetd

Esélyteremtés a foglalkoztatasban

Dolgozatom célja bemutatni a hatranyos helyzetliek foglalkoztatasat, a
mindennapok sordn felmeriild problémadkat, ill. bemutatni olyan megoldasi
alternativdkat, melyben a hatranyos helyzetiiek foglalkoztatdsa konfliktus
mentesen,sikeresen hosszutavon fenntarthato.

Dolgozatom bevezetéssel kezdddik, melyben ismertetem a témat, a
témavélasztds okdt, a téma aktualitdsit, valamint hipotézisemet.

Ezt koveti a masodik bekezdés, a kutatas. Ebben részletezem a kutatasi
elozményeket, az éaltalam vizsgélt céget, a Hungerit Zrt.-t, ill. a térség
munkaerd-piaci helyzetét.

A harmadik nagyobb pontban bemutatom a hatrdnyos helyzeti
munkavallalokat, azaz a romdkat, az alacsony iskolazottsaguakat, a
palyakezdo fiatalokat, a didkokat, a munkéba visszatéroeket €s a megvaltozott
munkaképességlicket. Minden csoportot azonos séma alapjdn mutatom be.
ElsOként magyarorszagi helyzetiiket, ezutdn allami tdmogatottsaguk fajtait,
harmadikként pedig a céggel val6 kapcsolatukat.

A negyedik nagy fejezetben ismertetek egy mondhatni egyediilallé projektet,
mely a Zrt. és egy Egyesiilet koz0s munkdja. A program néhany drva fiatal
képz€sérol, betanitasardl, foglalkoztatdsardl szol. Mivel ez egy egyedi
megmozdulds, igy azt gondoltam, ennek részleteit be kell mutatnom
dolgozatomban. @A  folyamatot aprélékosan lefrom szeptembertdl,
csatlakozasomtdl aprilis elejéig, dolgozatom leaddsanak hatéridejéig.

Az utolsé két fejezetben pedig leirom kovetkeztetéseimet, javaslataimat a
kiszoritott csoportok munkaerd-piaci helyzetérdl, ill. Osszefoglalasként a
Hungerit Zrt. és ezen rétegek kapcsolatat.
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IDEGENFORGALMI SZEKCIO

1.09 szemindrium
Elnok: Dr. David Loérant foiskolai tanar

Tagok: Domjanné Dr.Nyizsalovszki Rita féiskolai docens
Dr. Bujdos6 Zoltan fdiskolai docens

Titkar: Kételki Zoltan hallgat6

A szekcio résztvevoi:

Gaspar-Toth Hajnalka
Vista utazdsi irodak marketingtevékenysége
Konzulens: Galgéczy-Németh Andrea tandrsegéd

Hubai Zsuzsa
Tibolddaroc borturizmusa és fejlesztési lehetoségei
Konzulens: Pallas Edith Ilona foiskolai docens

Krizsan Ildiko
A békéscsabai Munkdcsy Mihdly Miizeum turizmusban
betoltott szerepe
Konzulens: Todzsér Anett adjunktus

Mega Nikolett

»Kell egy hét egyiittlét” - A Sziget Fesztivdl szerepe a hazai
rendezvényturizmusban
Konzulens: Dr. Remenyik Bulcsu fdiskolai docens

Zsotér Anna

Az eskiivoszervezés vildga hazdankban
Konzulens: Galgoczy- Németh Andrea tandrsegéd
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GASPAR-TOTH HAJNALKA
IV. évfolyam
Idegenforgalmi €s szélloda szak

Karoly Rébert Foiskola
Gazdalkodasi Kar

Konzulens: Galgoczy-Németh Andrea
tanarsegéd
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

Vista utazasi irodak marketingtevékenysége

Palyamunkam f6 témdja a marketinggel kapcsolatos feladatok bemutatatasa
Vista utazdsi iroddk péld4jan keresztiil.

Fontosnak tartom, hogy az utazasi iroddak kelld figyelmet forditsanak
marketing tevékenységiikre, hiszen az iroda célja hogy minél tobb vevoi
1gényt kielégitsen, valamint elhatarolja, megkiilonboztesse magét a piac tobbi
szerepldjétol, ehhez azonban szamos marketing eszkozre van sziikség.

Magyarorszag els0 szdmu utazdsi iroddjdn keresztiil mutatom be a
marketingtevékenységek milkodtetését, mely nagyban hozzjarul az utazisi
iroda sikerességéhez, ligyfélkorének fenntartasidhoz, bovitéséhez.

A dolgozat elso részében a marketingrol illetve annak fontossagarol irok.

A masik f0 fejezet a Vista utazasi iroda bemutatasa, mellyel érthetové valik
miért is éppen az O cégiiket valasztottam. Az iroda marketingfolyamatéat a 7 P
szerint fogom bemutatni.

Egy kérdoives kutatast is végeztem, mellyel bebizonyitom mennyire fontos,
hogy a fogyaszt6i igényekkel még a marketing célok megfogalmazésa elott
tisztdban legyiink.

A dolgozat utolsé részében kiderill mennyire hat€ékony a Vista marketing
tevékenysége.
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HUBAI ZSUZSA
IL. évfolyam
Idegenforgalmi szakmenedzser szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Pallas Edith Ilona
foiskolai docens
Idegennyelvi Tanszék

Tibolddaréc borturizmusa és fejlesztési lehetoségei

Tibolddar6c egy aprdcska falu Borsod-Abatj-Zemplén megye szivében, s
egyben a Biikkaljai borvidék egyik €lenjaro telepiilése, valamint a Biikkaljai
Borut Egyesiilet sz€khelye.

Az itt talélt, kelta eredetli motivumokkal diszitett 160szerszam tanusitja, hogy a
Kécsi-patak volgye mér a bronzkorban is lakott hely volt. A kazar birodalom
felbomlasit kovetOen a kaliz €s kabar foldmivesek szolotermesztéssel €s
borkészitéssel haszndltdk ki a teriilet adottsagait.

A falu bordszati hagyomanyai tehat évszazados multra tekintenek vissza. Az
évszazados pincék nem csak turistalatvanyossagot jelentenek, hanem a kivalo
mindségli bor eldallitasanak, ért€kesitésének hatterét is adjdk. Napjainkban a
mindségi palackozott borokkal, a hagyoményokkal, a Biikkalja irant kialakul6
1degenforgalmi érdeklodést figyelembe véve jo uton halad a falu a Biikkaljai
borvidék ©6néll6 arculatdnak széleskori megismertetésében. Bar a boraszat
hosszu tdvon mutatja meg az eredményeket, Tibolddar6c lassan megindul a
felemelkedés utjan. Mar vannak jegyzett termeldk, €s dardci borok is
el6fordulnak a boltok polcain.

Dolgozatomban Magyarorszag szOlOtermesztésének ¢€s bortermelésének
bemutatdsan at, a Biikkaljai borvidék ismertetésén keresztiil demonstrdlom
Tibolddar6c multjat, jelenét, és lehetséges jovojét a fejlesztési lehetOségek
segitségével.

Célom a borvidék és Tibolddar6c megismertetése. Szeretném madasoknak is
megmutatni azt a csodat, amit ez a borfalu magaban rejt.
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KRIZSAN ILDIKO
III. évfolyam
Turizmus-vendéglatas szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: TOzsér Anett
adjunktus
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

A békéscsabai Munkacsy Mihaly Miizeum turizmusban beto6ltott szerepe

A gazdag kulturdlis kindlatra és a turisztikai szakma véleményére alapozva a
Magyar Turizmus Zrt. a 2009-es évet a Kulturdlis Turizmus évének
nyilvanitotta, a kulturalis turizmus felélénkitését, a belfoldi vendégforgalom
bovitését, a turizmusbol szdrmazd bevételek novelését tiizte ki célul. E
kezdeményezés sordn a felndvekvO generdaciok is megismerkedhetnek
Magyarorszag torténelmével, népi hagyomanyaival, kiemelkedd alakjaival. A
Kulturélis Turizmus évének jegyében szdmos rendezvényt kinal Békéscsaba
varosa valamint a Munkdcsy Mihdly Muzeum. Itt elsGsorban a Muzeum altal
szervezett programokat €s vandorkiallitdsokat emliteném meg.

Dolgozatom megirdsdnak legfobb célja a békéscsabai Munkacsy Mihaly
Muzeum megismertetése a helyi lakossidggal €s a turistikkal egyarant. Fontos
feladatnak tekintem a muzeum tovabbi fejlesztését, illetve marketing
tevékenységét. Ezen fejlesztéseknek koOszonhetden a Munkédcsy Mihdly
Miizeum 2007-ben az Ev Mizeuma lett, valamint 2008-ban Magyarorszg
Vendégbarat Muzeuma cimet érdemelte ki. Fontosnak tartom, hogy az
elkovetkezd években bebizonyitsa a varos €s a muzeum, hogy méltd ezekre a
kinevezésekre, illetve, hogy gyarapitsa tekintélyét. Ennek hatdsira egyre tobb
turista érkezhet a varosba, bdviilhet a vendégforgalom, a muizeum
latogatészama, novekedhet a turizmusbdl szarmazo bevétel, melynek hatasara
tobb fejlesztést valosithatnak meg.
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MEGA NIKOLETT
IV. évfolyam
Idegenforgalmi €s szélloda szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Remenyik Bulcst
fdiskolai docens
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

», Kell egy hét egyiittlét” - A Sziget Fesztival szerepe a hazai
rendezvényturizmusban

Dolgozatom témdjanak Magyarorszdg és emellett egész Kelet-Eurdpa
legnagyobb szabadtéri fesztivaljat valasztottam, ami nem mds, mint a minden
évben a budapesti Hajogyari-szigeten megrendezésre keriild Sziget Fesztival.
Ez a méltan elismert rendezvény a legjobb lehetoség arra, hogy bemutassam
€s megvizsgaljam egy nemzetgazdasigilag is fontos szerepet betoltd, hazai
fesztival hatasait valamint szervezésének folyamatat.

Dolgozatom célja, hogy bemutassam a Sziget Fesztivél jelentOségét és tobb
ember megkérdezésével, a primer kutatds eszkozével, egy kérdoiv
segitségével valaszt talaljak arra a kérdésre, hogy mi kell ahhoz, hogy egy
fesztival tartosan sikeres legyen, milyen igényeknek kell megfelelnie a
nemzetkozi elismertség eléréséhez. Kivancsi vagyok, hogy a fiatalok, miért
latogatjadk ezt a rendezvényt, milyen élményeket vdarnak tdle, milyen
programokat keresnek. A Sziget Fesztivdl programszervezdjével készitett
interjim altal kozelebbrdl megismertetem az olvaséval a szervezési
munkaélatokat, illetve feltirom a programszervezés jovOjével kapcsolatos
célokat, elképzeléseket. Tovabba javaslatot teszek az aktudlis kornyezetet és a
szervezést érintd problémdk megoldasara.

A téma fontossdgat mutatja, hogy az 1993 6ta megrendezésre keriilo Sziget
Fesztivdl mar hungarikumnak szamit, ezen kiviil az idén hatodik alkalommal
atadott ,,Ernst & Young Entrepreneur Of The Year" (,,Az év ilizletembere”)
dijat Gerendai Karoly a Sziget Kft. ligyvezet0 igazgatdja nyerte el.

A Didkszigetnek indul6 fesztivdl az egyre szinvonalasabb programokkal,
elismertebb eldadokkal €s a szervezés fejlodésével valt a ma ismert Sziget
Fesztivalla.

20



ZSOTER ANNA
IV. évfolyam
Idegenforgalmi €s szélloda szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Galgoczy-Németh Andrea
tanarsegéd
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

Az eskiivészervezés vilaga hazankban

TDK-dolgozatom alapvetd témdjaként az eskiivOszervezést valasztottam,
aminek elsddleges oka, hogy végzds hallgatoként rendezvényszervezés
szakirdnyon a privat rendezvények €s leginkabb az eskiivok vildga fogott meg.
Célom a hazai eskiivOszervezés vilagaba valé minél mélyebb betekintés.

Dolgozatomban egyrészt magat az eskiivOszervezo tevékenységet vizsgilom,
gyakorlati megkozelitésben természetesen. Ezt a vizsgdlatot gyakorlati
helyemen, a Gdla Eseményszervez0 Kft.-nél teszem, pontosabban az egyik
privat rendezvényekért felel0s rendezvényszervezovel folytatott mélyinterju €s
személyes tapasztalataim alapjan. A vizsgalat soran kitérek a kiilonbozd iizleti
partnerekkel valé egyiittmiikodésre is, nem csupdn a megrendeldvel valod
kapcsolatra fékuszalok. Irdsom mdsodik felében egy olyan 6ndllé kutatdst
végzek, amely sordn arra a kérdésre keresem a vélaszt, hogy a Budapesten
minden évben megrendezésre keriilld eskiivO kiallitisoknak milyen hatédsat
érzékelik (ha érzékelik) az ott kidllitoként megjelent cégek. Ehhez a
kutatdshoz a kérdoivezés modszerét valasztottam, amit személyes
elbeszélgetés sordn toltottem ki az eskiivé kidllitdsokon. Ezt az eljaréast -
tobbek kozott — azért valasztottam, mert igy a kérddiv kitoltoik (akik
tobbnyire maguk a cégvezetok voltak) megoszthattidk velem tapasztalataikat,
,elbeszélésiik” révén tobb mindent tudhattam meg, mintha csak bekarikaztiak
volna a megfeleld valaszokat.

A reziimém és a TDK-dolgozatom elején meghatarozott célomat reményeim
szerint meg is valdsitom.
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MEGUJULO EN ERGIA, KORN YEZETVE])ELEM,
NOVENYTERMESZTES SZEKCIO
0.18 szemindrium
Elnok: Dr. Bir6 Tibor egyetemi docens
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Dr. Léaposi Réka foiskolai docens
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ILLES GEZA
III. évfolyam
Kornyezetgazdalkodasi agrarmérnoki szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Dr. Tomor Tamas

fdiskolai docens

Baros Zoltan Rébert

fdiskolai adjunktus

Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

A zajtérképezés, mint a zajvédelem egyik eszkoze

A zajterhelés elleni védelem egyre nagyobb hangstlyt kap, hiszen az 4ltala
okozott kdros hatdsok a mai rohan¢ tarsadalmunk szamara a levegdszennyezés
utdn a masodik legégetObb kornyezeti artalmat jelentik. Ezzel a problémaval
Gyongyos véarosnak is szembe kell néznie, hiszen - méreteihez képest - Oridsi
kozuti forgalmat bonyolit le. Elkeriild6 ut hidnyadban a varoskdzponton
keresztiil lehet csak tovdabb haladni a Matra irdnydba, ami hatalmas
tobbletforgalmat €s ezzel egyiitt jelentOs zajterhelést jelent.

A zaj elleni védelem Osszetett feladat, amelyre szamos megoldas 1€tezik. Az
utobbi években elOtérbe keriilt egy Uj modszer, mégpedig a stratégiai
zajtérképezés. Ez a moddszer az adott teriilet haromdimenziés modelljébol
(benne az Osszes zajterjedést befolyasold objektum feltiintetésével), a
zajforrdsok és hozzdjuk rendelt emisszids jellemzOk megaddsabol all. Az
altalam létrehozott haromdimenziés modellben dbrdzoltam a kivdlasztott
mintateriileten felmért zajforrdsokat, majd elemzéseket végeztem a
zajszennyezés terjedésére vonatkozoan. Létrehoztam a vizsgalati teriilet
zajtérképét, mely kategorizalva mutatja be a zajterheléssel érintett teriileteket.
Dolgozatomban ennek elemzését végeztem el.

Ez a moédszer nagy segitséget adhat a zajterhelés csokkentésében, és ezzel
elosegitheti a lakossag egészségi allapotanak javitasat.
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KAPLAR ANITA - NAGY TIMEA
III. évfolyam
Gazdasagi- és vidékfejlesztési agrarmérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar- és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Baros Zoltdn Rébert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

A zajterhelés emberi egészségre és életvitelre gyakorolt hatasanak
vizsgalata Gyongyoson

Az elmult évtizedek sordn a varosi lakossdgot terheld kornyezeti drtalmak
koziil a zaj a masodik helyre keriilt. Mai tdrsadalmunkban, az élet minden
teriiletén jelentkezO, hatarértékeket meghaladé zaj olyan diszharmoéniat
eredményez, amely — kozvetlen és kozvetett modon — befolydsolja nemcsak a
lakossag életminOségét, hanem egészségét is. A zajcsOkkentés madra
altalanosan elfogadott tarsadalmi igénnyé valt, s ennek megfeleloen az ellene
valé védekezés a telepiilési kornyezet védelmén belill is egyre nagyobb
szerepet jatszik. Ugyanakkor a zajartalom mint koOrnyezeti probléma
megitélése sokszor még ma sem bir megfeleld jelentdséggel.

Dolgozatunkban a zajterhelés tarsadalmi vonatkozisainak altalanos
bemutatdsan tul, annak a lakossag €életvitelre €s egészségre gyakorolt szerepét
kivanjuk bemutatni Gyongyos példdjan. Ehhez felmértiikk a varos teriiletén
taldlhat6 zajforrdsokat, valamint kérdGives felmérést végeztiink. Ennek célja,
hogy atfogdé képet kapjunk a lakossdgot ér0 zajhatdsokrol, az azok 4ltal
kivaltott zavard hatds mértékérdl, idopontjarol és idOtartamarol, a leginkabb
zavard zajforrasokrdl, a jelentkezd, életvitelre és egészségre gyakorolt
hatdsokrol, illetve a probléma potencidlis megolddsi lehetdségeivel
kapcsolatos véleményekrol.

A lakossagi vélemények felhivjdk a figyelmet a zajterhelés elleni védekezés

fontossagara, altaluk kimutathatovd vdalnak a varos azon pontjai, ahol a
lakossdg leginkdbb igényli a sziikséges zajvédelmi intézkedések végrehajtasat.
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KEKEDI KITTI
III. évfolyam
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar- és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Baros Zoltdn Rébert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

Megujulo energiaforrasokhoz kapcsolodo fejlesztések vizsgalata az
Eszak-magyarorszagi régioban

Az ember létfenntartdsahoz, valamint az élet minden teriiletén energiat hasznal
fel. A jelenleg rendelkezésre &ll6 fosszilis energiakészletek végesek,
kimeriilésiikkel akar 30-40 éven beliil is visszafordithatatlanul valsdgos
helyzet alakulhat ki, amire az alternativ energiaforrdsok kiakndzdsa nyujthatja
az egyik megoldast: a kornyezet védelme, a fenntarthatosdg megteremtése, az
energiaelldtas biztonsiga, az importfiiggoség csokkentése, munkahelyteremtés
mind a megujulé energiaforrasok hasznositasa mellett szol.

A dolgozat ismerteti a megujulé energiaforrdsok hasznositasabol szarmazod
azon elénydket, melyek érvényesiilésére az Eszak-magyarorszdgi régié
tarsadalmi, gazdasagi és foldrajzi adottsigait figyelembe véve redlis lehetdség
kindlkozik és melyek kiakndzdsa a régi6 elmaradottsagat tekintve indokolt
lehet. Tovabb4, a régié valamennyi kistérségre vonatkozo, 22 helyzetfeltaro €s
fejlesztési dokumentum elemzésével a megujulé energiaforrdsok, mint a
teriilet- €s vidékfejlesztés lehet0ségének megjelenését, a megujuld energetikai
beruhazasok dgazati €s teriileti elosztasat kivantam megvizsgalni.

A megujulé energetikai beruhdzdsok alkalmazdsa koriiltekintO, részletes
miszaki, kornyezetvédelmi és gazdasagi elOkészitést igényel, valamint
finanszirozasok pontos szervezését kivanja meg. Az elOrelatobb, raciondlisabb
tervezés elOsegitheti a fenntarthato teriilet- €s vidékfejlesztés megteremtését.
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KLOTZL BALAZS
III. évfolyam
Gazdasagi- és vidékfejlesztési agrarmérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar- és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Baros Zoltdn Rébert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

A napenergia tarsadalmi elfogadottsaganak mérése a Domaszéki
mikrotérségben

Az energiafiiggd vildgban az egyik elszakadist a hagyomdnyos
energiahordozoktdl a zoldenergia felé vald fordulds lenne. A Dél-Alfoldon
fekvd Domaszék, Zdikanyszék, Morahalom térségében a napenergia
felhaszndlas elenyész0 mértékll. Mikozben az orszdg ilyen tekintetben vett
legjobb adottsagu teriiletén helyezkednek el. A zoldenergia haszndldinak
bdviilésével csokkenthetod lenne a fosszilis energiahordozoktol valo fiiggés és
a kornyezet is kisebb terhelést kapna. Magan hazaknal és mezOgazdasagi
létesitményekben is koltségkimélo megoldds lehetne. Az igy megtakaritott
pénz felhasznilhaté lenne tovéabbi fejlesztésekre, tartalék képzésére. Ezek
mellett kornyezet tudatosabb megoldast is jelente, ami altal a kornyezetet is
kisebb mértékill szennyezés érné.

Dolgozatomban az emberek hozzaallasit €s a természeti adottsigokat
szeretném bemutatni illetve ez kolcsonhatdsait, Osszefiiggéseit. Példakkal
kivanom aldtdmasztani a koltséghatékonyséagot €s a kornyezet Gvast.

A mikrotérségeben 250 darab mintanagysagu lakossdgi kérddives kutatast
végeztem el a tarsadalmi elfogadottsag megéllapitdsara. A felmérés képet ad
az emberek napenergidval kapcsolatos ismereteir0l és gondolkodasukrol. A
kapott eredményekbdl kovetkeztetni lehet az ott él10k hozzaallasara €s ilyen
tém4ju  jovOoképiikre. Tovabbd egy Onkorméanyzati vagy lakossagi
kezdeményezésii atfogd program timogatottsaganak nagysagara.
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PALFI ZSANETT
III. évfolyam
Mezdgazdasagi mérnoki szak

Karoly Rébert Foiskola
Agrar-és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Dr. Hangyel Laszloné
tanszéki vegyész
Kornyezetgazdalkodasi és Agrondmiai Tanszék

A buza magnyugalmanak vizsgalata

A csirdzas meginduldsdhoz a magvaknak, rovidebb hosszabb magnyugalomra
van sziikségiik, amely az érést kovetden néhiny naptol tobb évig is tarthat.
Magnyugalom, vagy magalvés alatt azt az idoszakot értjilk, amikor a mag
nem, vagy csak részlegesen csirdzik. A magnyugalmi 4allapotnak, vagy
dormancidnak szdmos tipusai vannak, és ezeket tobbféleképpen lehet
csoportositani. Genetikailag determinalt, amit a kornyezeti tényezOk
jelentosen befolydsolnak. Ezek koziill kiemelt szerepe van a termesztési
helynek, évjarathatdsnak, talajtipusnak, tapelem elldtottsdgnak, a betakaritas
1dejének €s a tarolas koriilményeinek.

Mar a mult szdzadban megfigyelték, hogy a vetOmagnak termesztett
buzaszemnek utéérésre van sziiksége. Kiemelték a tarolds fontossagat. Balint
(1980) a kiilonboz6 buzafajtak csiranyugalmanak osszehasonlitdé vizsgélata
sordn megallapitotta, hogy az genetikailag determindlt €s ugyanazon fajtaknal
jelentds az évjarathatds. Papp (2005) kiilonbozd buzafajtadk ismételt
csirztatdsaval arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a magnyugalom fajra
jellemzo tulajdonsag.

Dolgozatomban célul tliztem ki, hogy a Tass-pusztin elvetett elsOsorban
martonvasari fajtakbol allo buzafajta-szortiment dormancigjat vizsgaljam. A
betakaritdst kovetden nyolc héten keresztiill (nyolcszor inditott) ismételt
csiraztatdst végeztem. A 3. napon szdmolt csirdzdsi szdzalék a magvak
életképességére, a 10. napon szdmolt, pedig a végleges csirdzasi szdzalékra,
azaz a dormancia jelenlétére, vagy hianyara enged kovetkeztetni.
Megallapitottam, hogy a vizsgdlt idotartam alatt a fajtdk nem voltak nyugalmi
allapotban. A 3. napon szamolt csirdzasi %-ban voltak érdemi eltérések, ami
egyértelmiien a vitalitadsbeli kiilonbségre hivja fel a figyelmet.
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SZABO ISTVAN
III. évfolyam
Mezdgazdasagi mérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Dr. Pethes Jozsef
foiskolai docens
Kornyezetgazdalkodasi és Agrondmiai Tanszék

Az indian rizs termesztésének és feldolgozasanak technoldgiaja és
elemzése

Az indidn rizs Eszak-Minnesota és Dél-Kanada tavaiban é16 8shonos vadvizi
fi. Az itt €10 emberek mar 0sidok ota fogyasztjak, gyijtik €s a legfontosabb
élelmiszereinek egyike volt a Chippewa €s a Dakota indianoknak.

Az ,indian rizs,, elnevezés egy francia prémvaddasztol ered, ezt a vad indidnok
taplalékanak tartotta. Az indian rizs elnevezései kozott szerepel még a kanadai
rizs, a fekete rigé zab, a mocséri zab, €s a vizi zab elnevezés is. Valamennyi
elnevezés koziil az indidn rizs maradt meg a koztudatban.

A vildgon a legnagyobb teriileten kereskedelmi méretekben Minnesota-ban €s
Kalifornidban elenyész0 szdmban pedig Idaho-ban, Winconsin-ban ¢és
Oregonban termesztik.

Téplédlkozasi szempontbdl az indidn rizs nagyon értékes ndvény. Magas a
fehérje-€s szénhidrat tartalma. Vitaminokban gazdagabb, mint a fehér rizs. Az
indidn rizs magja elegins fekete szinll ize a di6éhoz hasonlé és konnyen
emészthetd. Nyugat-Eurdpdban az emberek egészséges tiplalkozdsa miatt
régota fogyasztjak az indian rizst.

Az Indidn Rizs Kft. jelenleg az eurdpai piac jelentds részére szallit
termékébol.

A konyhakész termék nagy szdzalékban kiilfoldre keriil Belgiumba, Ukrajndba
Német-, Cseh- és Olaszorszdgba. A kezdeti évek 50-80 tonnds értékesitésével
szemben, jelenleg meghaladja a 400 tonna késztermék értékesitést.

A hazai piac is intenziv fejlodést mutat 4-500 kg-mal szemben, jelenleg eléri a
10 tonna koriili mennyiséget.
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TAKACS ZSOLT
III. évfolyam
Mezdgazdasagi mérnoki szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Dr. Fodor Lészl6
foiskolai tanar
Kornyezetgazdalkodasi és Agrondmiai Tanszék
Kocsis Laszlo6 és Gyulai Balazs
Fejér Megyei MezOgazdasagi Szakigazgatisi Hivatal
Novény- €s Talajvédelmi Igazgatésag, Velence

Az atrazin kivaltasanak lehetoségei a kukorica gyomirtasaban

A kukorica gyomszabalyozdsdnak célja a gyomboritottsdg veszélyességi
kiiszobérték ald szoritdsa, mely az agrotechnikai modszerek alkalmazasaval és
herbicidek felhasznéldssal érhetd el. A kukorica gyomszabalyozasidban az
atrazin hatéanyag évtizedeken at kulcsszerepet jatszott, azonban 2007-t6l EU
tiltolistara kertilt €s felhasznalasat betiltottak.

Munkdmban az atrazin kivaltasat szolgdlé herbicideket és herbicid
kombinacidikat vizsgédltam a székesfehérvari Aranykorona Mezdgazdasigi
Zrt. teriiletén. Ez a teriilet jOl reprezentédlta a fejér megyei gyomosodasi
viszonyokat. A domindns gyomfajok csattanomaszlag, fehérlibatop,
disznoparéj télék, vadkoles, kakaslabfli. A kukoricatermesztésben alkalmazasi
1dOszerint 4 gyomirtdsi technolégiat vizsgaltam 20 parcellan. Kezeléseket
stritett levegovel mikodd kisérleti parcellapermetezdvel végeztiik, 250 1/ha
permetlé felhasznéldsaval. Gyomirtasi hat€konysagot 3 alkalommal az EPPO
modszertan szerint értékeltiik.

Eredmények alapjan megéllapitottuk, hogy a preemergens kezelések, a
viszonylag szdraz tavaszi iddjards miatt kevésbé voltak hatékonyak. A korai és
késoi posztkezelések jobb eredményt nyujtottak. Az atrazin hatdanyag
kivaltasara szolgdl6 vetés utin kelés eldtt alkalmazott készitmények a mélyrol
csirazé gyomnovények (pl. csattanomaszlag €s a napraforgd arvakelés ellen)
gyengébb hatékonysiguak voltak. A posztemergens kezelések biztosabb
gyomirtohatast nyujtottak €s az integralt gyomszabalyozasi technoldgidkba is
jobban beilleszthetdek.
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TOTH ISTVAN
III. évfolyam
Gazdasagi- és vidékfejlesztési agrarmérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar- és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Baros Zoltdn Rébert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

A geotermikus energia hasznositasi lehetoségei Toszegen

Toszeg, Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, Szolnoktol délre elhelyezkedo,
5000 lakosu kozség, amely rendelkezik ugyan geotermikus energia
készletekkel, ezek azonban mind a mai napig kihaszndlatlanok. Kiaknazasuk
szamos problémara lehetne gydgyir: az Onkorményzat 4ltal lizemeltetett
épiiletek flitési rendszerének dtalakitisa nagy ardnyd kiaddscsokkentést
jelentene, ezek révén csokkenhetd lenne a telepiilés évek sordn felhalmozddott
adossdga, a keletkezd bevételek tovabbi fejlesztéseket tennének lehetové. A
geotermikus energia lakossagi, kozszféra altali és mezdgazdasagi
felhaszndlasanak széles kortivé valdsa nagy 1€pést jelentene a telepiilés teljes
energetikai ,.fiiggetlenedése” felé.

Dolgozatomban Toszeg adottsdgait kivinom bemutatni a geotermikus energia
hasznositas teriiletén — furdsi adatok segitségével, lehatarolva ezzel a
felhasznalds jellegét is. A potencidlis fejlesztési javaslatokhoz koltségtervet
kivanok késziteni, melyek segitségével kalkuldlhatova vélik a beruhdzasok
megtériilési ideje is.

A tarsadalmi elfogadottsag mérését kérdOives felméréssel végeztem el, ehhez
lakossdgi kérddivet Aallitottam 0Ossze. A vizsgdlatok elvégzése utin
kovetkeztetést vonhatunk le az ott él0 emberek geotermikus energidval
kapcsolatos ismeretirdl, kovetkeztethetiink egy esetleges ilyen jellegii
telepiilési program tdmogatottsdgara 1s. Ezzel parhuzamosan, az
onkormanyzat 4ltal iizemeltetett intézményekben mélyinterjuk készitésére
keriilt sor.

Az eredményekre alapozva, a geotermikus energia felhasznidldsénak egy
lehetséges telepiilési szintli stratégidjat kivanom felvazolni.
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MUNKAEROGAZDALKODAS SZEKCIO

0.15 szemindrium

Elnok: Dr. habil. Marselek Sandor foiskolai tanér
Tagok: Dr. Bozsik Norbert féiskolai docens

Ficzeréné Dr. Nagymihdly Kornélia fdiskolai docens
Titkar: Czeréczky Adam hallgaté

A szekcio résztvevoi:

Antal Tamas
A gazdasdgi vdlsdg hatdsa az Eszak-Magyarorszdgi régié
foglalkoztatdsdra
Konzulens: Dr. habil. Magda Rébert egyetemi docens

Gyongyosi Anett
Munkanélkiiliség és egyéb gazdasdgi, tdrsadalmi
jellemzék az Eszak-magyarorszdgi régiéban
Konzulens: Kirdly Zsolt adjunktus

Juhasz Zsuzsanna
Teljesitményértékelés a kozszférdban
Konzulens: Herneczky Andrea tanarsegéd

Katona Gabor
Béren kiviili osztonzok
Konzulens: Dr. Latorczai Csaba adjunktus
Roézsavolgyi Kata HR igazgat6

Kovacs Beata
A teljesitményértékelés-, és a hatékony munkavégzés elmélete és
gyakorlati megvalosuldsa a Robert Bosch Elektronika Kft.
rendszerében
Konzulens: Dr. Piros Marta Anna foiskolai tanar

Mohos Melinda
Magyarorszdg munkaeropiaci helyzetének elemzése a migrdcio
szemsz0gébol, figyelembe véve az Europai Képesitési
Keretrendszer elvdrdsait
Konzulens: Dr. Piros Marta Anna féiskolai tanar

Nagy Csaba

A magyar lakossdg vdrhato nyugdijproblémdi és a lehetséges
megolddsok elemzése
Konzulens: Dr. Dedak Istvan foiskolai tanér
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ANTAL TAMAS
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. habil. Magda Rébert
egyetemi docens
Kozgazdasigi Tanszék

A gazdasagi valsag hatéasa az Eszak-Magyarorszagi régié
foglalkoztatasara

A TDK dolgozat ismerteti a gazdasdgi vildgvélsig hatdsit az Eszak-
Magyarorszagi régidra nézve. Betekintést enged a 20. szdzad els6 harmadédban
végbement vildgvalsdgrél, bemutatja az Eszak-Magyarorszdgi régiét, annak
fokozottan hétranyos helyzetét. Tovabba arr6l informdl, hogy a jelenleg is
folyamatban 1év0 gazdasagi, foglalkoztatasi helyzet miként alakulhatott ki, és
ez milyen hatadssal van Magyarorszagra, azon beliil a vizsgalt régiora.

A kutatds célja az volt, hogy egy hatranyos helyzetii régié foglalkoztatasi
problémdit tarja fel, és az Osszegylijtott adatok alapjan feltdrja azokat a
legfontosabb momentumokat, amelyekre a valsagbdl vald kildbalds soran
Osszpontositani kell.

Az alkalmazott modszerek tekintetében szekunder €s primer kutatasi eszkozok
egyarant haszndlatra keriiltek. A szekunder részben ujsdgcikkek, internetes
hirek, €s a szakirodalom feldolgozasa, mig a primer részben statisztikai adatok
gyljtése zajlott, mélyinterjuk késziiltek.
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GYONGYOSI ANETT
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Kirdly Zsolt
adjunktus
Kozszolgalati és Jogi Tanszék

Munkanélkiiliség és egyéb gazdasagi, tarsadalmi jellemzék az Eszak-
magyarorszagi régioban

A munkanélkiiliség nem egyéni probléma, hanem egy nagyfoku gazdasagi és
tarsadalmi fesziiltségekkel is jaro jelens€g. A megoldasra valé torekvés
alland6 feladatot jelent orszdgos szinten kormdnyzatnak, a szocidlis és
munkaiigyi szervezeteknek egyardnt. Nagyon érzékeny témdanak és
tarsadalmilag sulyos problémdnak tartom. Ezért valasztottam dolgozatom
tém4janak, egyiitt vizsgalva mas teriileti jellemzdokkel.

A vizsgilat Eszak-Magyarorszdgra terjed ki, két okbél kifolyélag. Egyrészt
ebben a régidban élek és a munkanélkiilieck szdma €s ardnya orszagos
viszonylatban itt az egyik legmagasabb. Rdaddsul a munkanélkiiliség
okaiként, illetve kovetkezményeiként jelentkezd gazdasdgi €s tarsadalmi
jellemzok tekintetében is jelentOs hatrannyal kell szembesiilnie a térségnek.
Masrészt egy orszagos vizsgdalat elvégzéséhez hosszabb €s alaposabb elemzo
munka sziikséges, hiszen jelen esetben nem csak regiondlis és megyei, de
kistérségi szinten is vizsgilodtam.

Bizom benne, hogy dolgozatommal sikeriil megfeleld képet adnom az észak-

magyarorszagi munkanélkiiliségrol és ahhoz kapcsolhaté gazdaségi,
tarsadalmi folyamatokrol.
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JUHASZ ZSUZSANNA
III. évfolyam
Gazdalkodasi és menedzsment szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Herneczky Andrea
tanarsegéd
Idegennyelvi Tanszék

Teljesitményértékelés a kozszféraban

A teljesitményértékelés célja alapvetden a dolgozok motivacidjanak, egyéni
teljesitményének javitdsa, novelése. Ez volt a f0 elgondolds, amikor
bevezették az tj TER-t a kozigazgatdsba is, azonban a miikodése a mai napig
ellentmondasos.

A versenyszférabdl atvett sablon nem ad teljes korli megelégedettségre okot.
A koztisztvisel0i €s a versenyszféra teljesitményének mérhetOsége kozott
szamos kiilonbség figyelhetd meg. Eltérés fedezhetd fel tobbek kozott a
szervezeti cél meghatarozdsa terén; mig a maganszféraban ez egyszerlien
meghatdrozhat6 dltalanossagban a targyévet megel6zo lizleti évben realizalt
profit novelésében, addig a kozszférara nem lehet ezeket az alapelveket
alkalmazni.

A munkdltatok és a munkavéllalok is egyetértenek abban, hogy sziikség van
valamilyen formdban a teljesitményértékelésre, azonban a jelenlegi rendszert
nem mindenki tartja megfelelonek, kifogasoljdk annak megvaldsulasi formait.
Ennek a témanak a keretében vonom vizsgdlat ald egy Onkormdanyzatban
mikodo teljesitményért€ékeld rendszert. A téma jelentOségét az allami
tevékenység hatékonysdgara vonatkoz6 hatdsok révén tartom lényegesnek. A
kozigazgatdsban dolgozok szolgaltatisokat nydjtanak az allampolgaroknak,
igy lényeges annak mindsége. A szolgéltatdsok j6 szinvonalon torténd és
zavartalan biztositdsa jol felkésziilt, kellden motivalt és megbecsiilt
koztisztviselokkel érhetd el.
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KATONA GABOR
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Latorczai Csaba

adjunktus

Huméntudoményi Tanszék

Rozsavolgyl Kata

HR i1gazgat6

Emerson Process Management Brooks Instuments

Béren Kiviili 0sztonzok

Az emberi erOforrds szerepe, jelentosége egyre hangstlyosabbd valik a
gazdasagi életben. Egyetlen termeld, szolgéltatdé rendszer szamira sem
mellékes, hogy milyen emberi er6forrasokat tud €s képes foglalkoztatni.

A jOl képzett, motivalt, folyamatosan megujulasra képes munkaerd sziikos
erOforrast jelent, amiért a foglalkoztatok képesek versenyezni is. Ebben a
versenyhelyzetben szdmos eszkoz all rendelkezésre. A nem anyagi jellegli
eszkozok kozé tartozik a vallalati struktira, a menedzsment stilusa, a
munkakorok tartalma, a dontési felelosségek, a szakmai fejlodés az anyagi
0sztonzés, a tréningek, a kommunikacié €s még sok egyéb tényezo.

A teljesitménykényszer, a nehéz gazdasdgi helyzet negativ hatdsainak
kiszlirése mas és mas megoldast, hozzaallast var el.

Munkdam sordn arra keresek vélaszt, hogy a szakirodalom milyen mdédon
kozeliti meg ezt a témat, és a gyakorlatban milyen mddon valosul meg az
Osztonzés egy konkrét véllalat életében.

A bérezés elemzésére a munkam sordn nem térek ki. Kiemelten a béren kiviili
Osztonzés lehetoségét elemzem, vizsgidlom a Cafereria rendszer kialakuldsat
jelenlegi és jovobeni hazai helyzetét.

Hipotézisem az, hogy az alacsonyabb €s a magasabb bérkategoridjua dolgozok
0sztonzése mas €s mas motivacios eszkozokkel valdsithatdak meg.
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KOVACS BEATA
III. évfolyam
Emberi Eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Piros Marta Anna
foiskolai tanar
Huméntudoményi Tanszék

A teljesitményértékelés-, és a hatékony munkavégzés elmélete és
gyakorlati megvalésulasa a Robert Bosch Elektronika Kft. rendszerében

A folyton valtozé gazdasigi kornyezetben, a szervezeteknek is valtoztatniuk
kell. Ehhez sziikséges tudniuk hol tartanak adott pillanatban, €s hova
szeretnének eljutni egy masik idOpontra. A teljesitmény értékelés folyamata
ebben segiti a vallalatokat - a munkaer6vel kapcsolatos valtoztatdsok
tekintetében.

Hazéankban még nem elterjedt ez a Human Resources (HR) tevékenység, ezért
dolgozatomban a hatvani Robert Bosch Elektronika Kft. teljesitményértékelo
rendszerének szellemi dolgozokra vonatkozé részét mutatom be. Ez a cég
azon multinaciondlis véllalatok kozé tartozik, melyeknél tobb évtizedes multja
van a teljesitményértékelésnek.

Dolgozatom elkészitésével cé€lom, hogy a Robert Bosch Elektronika Kft.
Humén Erdforrds gazdalkodasi egységének muiukodését-, azon belill a
teljesitményértékelési rendszerét bemutassam. Ezzel példat mutatva - egy
évek ota sikeresen miikodod rendszerrdl — mas vallalatoknak is, akik még nem
alkalmazzdk a teljesitményértékelés tevékenységét - amennyiben az valoban
példaértékii. Tobbek kozott erre a kérdésre is vdlaszt adok egyéni kutatdsom
keretében, melyet kérddives modszerrel végeztem.

A gazdasagi €let fontos kérdései kozé tartozik, hogy tobb munkaval, tuldra
végzésével vagy hatékonyabb munkavégzéssel érhet el nagyobb elismerést,
magasabb bért egy dolgoz6. A jelenleg fenndll6 gazdasdgi koriilmények
kozott, erre a kérdésre a véllalatoknak is egyre nagyobb figyelmet kell
forditaniuk. Mivel ez a kérdés az én érdeklodésem is felkeltette, ezért egy
rovid irodalmi attekintés mentén, megvizsgiltam a hatékony munkavégzéssel
kapcsolatos elméleteket, majd azoknak gyakorlati megvalosuldsat is, a
kérddivemben szerepld kérdések segitségével.
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MOHOS MELINDA
III. évfolyam
Emberi eroforrasok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Piros Marta Anna
foiskolai tanar
Humantudoményi Tanszék

Magyarorszag munkaeropiaci helyzetének elemzése a migracio
szemszogébol, figyelembe véve az Eurdopai Képesitési Keretrendszer
elvarasait

A migriacié6 mar régdta jelen van életiinkben, atszovi mindennapjainkat, igy
nagyon aktudlis, de egyben igen megfoghatatlan, hiszen folyamatos
jelenlétével és valtozasaval nehéz hosszutavra helytdllo feltevéseket mondani.
Ezért is tetszett meg annyira a téma, sok lehetdséget latok benne mind a sajat
életem, mind a tarsadalom szempontjabdl. Dolgozatomban a migracidé két
nagy részteriilete (bevandorlas — kivandorlas) koziil a Magyarorszagra érkezo
kiilfoldiek helyzetével, tehét a bevandorlds kérdéskorével foglalkozom.

Amikor el6szor hallottam az Eurdpai Képesitési Keretrendszerr6l (EKKR),
nagyon felkeltette érdeklodésemet. Azt gondoltam a dolgozat segitségével
bemutathatom a rendszert masoknak is. Az Eurépai Képesitési Keretrendszer
(EKKR) egy olyan viszonyitdsi keretrendszer, mely lehetdvé teszi a
képesitések objektiv Osszehasonlithatosdgat eurdpai szinten azdltal, hogy
osszekapcsolja az orszagok kiillonbozo keretrendszereit.

Egyik hipotézisem, hogy a Magyarorszagra letelepiilt kiilfoldiek végzettsége
tobbnyire kozépfoku, vagy valamilyen szakmai képesités, €s csak elenyészo
szazalékban vannak jelen felsOfoku képzettséggel, vagy teljesen alapfoku -
vagy iskoldzatlan - végzettséggel rendelkez0 bevandorlok, tovabba
végzettségiik, képesitésikk figyelembe vétele elhelyezkedésiikk soran
akadalyokba iitkozik.

Hipotéziseim aldtdmasztasara primer és szekunder kutatisi moddszereket
alkalmazok. A dolgozat célkitlizése, hogy felmérje a munkaerdpiac
szempontjadbol a Magyarorszdgra bevandorld migransok helyzetét,
elégedettségét, szemléletét, a végzettségiik, képesitésiik beszdmithatésaganak
lehetoségét és elhelyezkedési esélyeiket.
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NAGY CSABA
IV. évfolyam
Gazdalkodasi szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Dedak Istvan
foiskolai tanar
Ko6zgazdasagi Tanszék

A magyar lakossag varhaté nyugdijproblémai és a lehetséges megoldasok
elemzése

Napjainkban az egész vildgon a nagy tarsadalmi biztonsagi rendszerek — s
benniik a nyugdijrendszer — 4talakitdsanak vagyunk tanui. Az elmault
évtizedben Magyarorszagon is nagyon sok valtozas tortént ezen e téren. Mivel
a nyugdijrendszer hosszu iddre, alapvetOen befolydsolja a népesség dontod
részének életfeltételeit, jelentds hatdst gyakorol a gazdasagpolitikara és az
allami koltségvetés mozgasterére, ezért nagyon fontos, hogy azt gondosan
tervezzék meg.

Dolgozatom téméajanak azért ezt a teriiletet valasztottam, mivel véleményem
szerint a szakmai vita a politikai csatarozasok kovetkeztében eléggé hattérbe
szorult. Ennek valdsziniisithetd oka, hogy a nyugdijrendszerben alkalmazott
mindennemi valtoztatas sokszor ellentmondadsban van a politikai érdekekkel,
melyeket csak érintdlegesen vizsgaltam.

Az allami nyugdijalap mar jelenleg is komoly forrds gondokkal kiizd, ami a
varhaté demografiai valtozasok eredményeképpen tovabb fokozddik. Egyre
nagyobb gondot okoz a nyugdijak redlért€ékének megdrzése. Ez a folyamat
elobb utébb az allami nyugdijrendszer 0sszeroppanasihoz fog vezetni.
Alldspontom szerint az embereknek nincs méds megolddsa a nyugdijas
éveikben felmeriild sziikségleteik kielégitéséhez elengedhetetlen forrdasok
megteremtésére, minthogy egy er0s tugynevezett ,,negyedik nyugdijpillért”
épitenek maguknak, ami egy sajat, ©6ndll6 1Uj tipusi megtakaritisi és
befektetési politikat kovetel meg. Dolgozatomban a mai pénziigyi rendszer
lehetdségeinek vizsgalatdval mutatok be néhany, a megolddsahoz vezetd
lehetséges utat. Ez az Ongondoskodds ugyanis nem csak egyéni igény, ez
tarsadalmi sziikséglet.
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Elnok:

Tagok:

Titkar:

TURIZMUSFEJLESZTES SZEKCIO

0.23 szemindrium
Dr. Remenyik Bulcst fdiskolai docens

Galgoéczy-Németh Andrea tanarsegéd
Kerekesné Dr. Mayer Agnes foiskolai docens

Szabé Anna Eva hallgat6

A szekcio résztvevoi:

Fehérvari Adrienn

Rdcalmdsi Okoturisztikai Kozpont bemutatdsa és fejlesztési
lehetdségeinek szambavétele
Konzulens: Dr. David Lorant féiskolai tanar

Kovacs Andrea

Az Eszak-Alfold régié egészségturizmusa
Konzulens: Dr. Molndr Csilla féiskolai docens

Lorincsik Renata

Ricko Anita

Szuhi Ildiké

Gyulai Vdrfiirdé az egészségturizmus piacdn
Konzulens: Dr. Molnér Csilla féiskolai docens

Sdrospatak turizmusdnak elemzése 2004 és 2008 kozott
Konzulens: Dr. Bujdos6 Zoltan foiskolai docens

A Hegykoz egy turisztika attrakcidja: Vagdshuta
teriiletfejlesztési terve
Konzulens: Dr. Bujdos6 Zoltan fdiskolai docens
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FEHERVARI ADRIENN
IL. évfolyam
Idegenforgalmi szakmenedzser szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. David Lorant
fdiskolai tanar
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

Racalmasi Okoturisztikai Kozpont bemutatésa és fejlesztési
lehetoségeinek szambavétele

A dolgozatban els6 1épésben bemutatdsra keriil az okoturizmus, vizsgédlva
annak jelentését, elonyeit €s hitranyait.

A dolgozat f6 tém4ja, azonban a turizmus ezen formdjanak bemutatasa, egy
adott telepiilésen, Racalmason. Vizsgdlva a telepiilésre gyakorolt hatdsat, a
faluban 1év0 fejlesztések és a turistdk érkezésének szama alapjan.

El6szor bemutatdsra keriil Récalmas, érintve az orszagban vald
elhelyezkedését, torténetét, s természeti és €pitett latnivaloit. A kdvetkezokben
az elmult években tortént fejlesztések, beruhdzasok keriilnek bemutatasra, s
ezek vizsgalatan keresztiil az 6koturizmus hatdsa Racalmasra.

Ezek utin az elmilt 5 év vendégforgalmanak, szdllashely bevételeinek,
szobakapacitds-kihaszndltsdgdnak €s  férohelykapacitds-kihasznaltsagdnak
statisztikai adatai alapjan vizsgdlom meg, hogy ezek a beruhdzasok, mekkora
elOrelépést jelentenek, a turizmus teriilletén a falunak. Hogyan valtozott a
turistak érkezésének szama, az 6koturizmus kialakitasanak kezdete ota.

Majd a végén, sajat oOtleteimet bemutatva, szambavételezem a fejlesztési
lehetdségeket, az 6koturizmussal kapcsolatban Racalméson.
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KOVACS ANDREA
III. évfolyam
Turizmus-vendéglatas szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Molnar Csilla
foiskolai docens
Turizmus és Teriiletfejlesztési Tanszék

Az Eszak-Alfold régié egészségturizmusa

Dolgozatom témdjaul az Eszak-Alfold régié egészségturisztikai helyzetét
valasztottam. Tanulmdnyaim sordn megtapasztalhattam, hogy hazank nagy
kitorési pontja lehet az egészségturizmus, a meglévo adottsdgai miatt.
Magyarorszagon az egészségturizmus nem Uj keletli dolog, hiszen évtizedek 6ta
adottak ennek a piacnak, mind a keresleti, mind a kindlati oldala. Mégis a
turizmuson belill, az egészségturizmussal csak néhany éve foglalkozunk
kiemelten. Ennek kovetkeztében egy évrdl évre gyorsan novekedd, am
viszonylag fiatal dgazatrdl beszélhetiink.

Sajnédlatos modon 2008. novemberétdl a fokozddd gazdasdgi recesszid
kovetkeztében, a bizakod6 tendencidk  megtorpanni ldtszanak az
egészségturizmus teriiletén is. Természetesen ez a helyzet az adottsdgainkon nem
valtoztat, viszont kereslet szempontjabol 1ényeges csokkenést eredményezhet. E
probléma kapcsan igy még fontosabba vélt szdmomra ez a téma s ennek a
régionak az elemzése. Vizsgilni szeretném az Eszak-Alfold erdsségeit,
gyengeségeit és azokat a tovdbbi lehetOségeket, amelyek kihaszndlasdval a
desztinacio ,,talélheti” az elkovetkezo 1dOszakot.

A régié turizmusat bemutaté 2. fejezetben el0szor a teriiletet alkoté 3 megye
kinalatit, majd keresletét jellemzem. Kitérek idegenforgalmi adottsagaira,
altalanos és turisztikai infrastruktirgjara.

A kereslet elemzésén beliil az egészségturizmus felértékelddésének kezdeti
iddszakatdl (2000) napjainkig vizsgdlom a vendégforgalmi és bevételi mutatdkat
a régid kereskedelmi €s magdanszallashelyei, tovabbd az egészségturisztikai
kindlat alapjat jelentd néhdny kiemelt fiird6 vonatkozédsdban.

Szeretném bemutatni, hogy a megvaldsult fejlesztések kozvetleniil és kozvetve
milyen hatdssal birtak a régi6 gazdasagara.

A dolgozat elkészitéséhez elsddleges kutatdsok mellett, masodlagos kutatést is
végzek. A mély-interjik sordn vdélaszt keresek a gazdasdgi vélsag
kovetkezményeire, azok kezelésére, ezen a turisztikai teriileten.
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LORINCSIK RENATA
III. évfolyam
Turizmus-vendéglatas szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Molnar Csilla
foiskolai docens
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

Gyulai Varfiirdé az egészségturizmus piacan

Gyula védrosdban mar 1958-ban megkezdddtek a termdlvizre alapozott
fejlesztések a Gyulai Varfiirdd beruhdazasa kapcsan. A fejlesztések azota is
folyamatosan zajlanak, az elmult években kiilonds dinamikat vettek. A
Széchenyi  Terv  Turizmusfejlesztési  Programja  Egészségturizmus
alprogramjdnak koOszonhetden 2000-ben kapacitds- és szolgéltatasbdvitd
fejlesztés indult.

A Dél-alfoldi régi6 egyik turisztikai fellegvara Gyula, széles vonzerd
kinélattal rendelkezik, kiemelked0 kulturdlis €s turisztikai kozpont. A varos
vonzerejének alapja a regényes kornyezetben elhelyezkedd Gyulai Varfiirdo, a
hagyomanyokban gazdag, torténelmi multja, valamint szines és valtozatos
kulturélis értékei, rendezvényei. A telepiilés turizmusdt bemutatd részben
ezeket, tovabba a turisztikai kinalat tovabbi elemeit és azok alakulasat
vizsgalom.

Egy rovid torténelmi attekintés utan bemutatom a dolgozatom targyat képezo
Gyulai Virfiirdoben a Széchenyi-terv keretében megvaldsult beruhazasokat,
valtoztatasokat. Statisztikai adatok segitségével elemzést készitek a fiirdo
teljesitményének alakuldsardl. Megvizsgdlom a vendégosszetétel €s a
vendégforgalom alakuldsat, a bevételek és az eredmények valtozasat az
ezredfordul6tol napjainkig.

Dolgozatom megirdsdval az volt a célom, hogy bemutassam, a megvaldsult és
tervezett beruhdzasok pozitiv, fejleszt0 hatdssal vannak a véaros turizmusara,
€s érdemessé teszik arra, hogy minél tobben elldtogassanak Gyulara.

42



RICKO ANITA
III. évfolyam
Turizmus — vendéglatas szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. Bujdosé Zoltdn
fdiskolai docens
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

Sarospatak turizmusanak elemzése 2004 és 2008 kozott

Dolgozatomban a varos turizmusat elemzem 2004 €és 2008 kozott. El0szor a
varos jelenlegi helyzetét vazolom fel, mint pl.: demogréfiai tényezok,
gazdasagi helyzet, kornyezeti adottsdgok, stb. Ezek wutdn a vdéros
infrastruktirdja keriil bemutatisra, mind az intézményi, mind pedig a
kozlekedési, illetve az energetikai felszereltsége. Majd a vonzerOk
felsorakoztatdsa, és rovid bemutatdsukra keriil sor, illetve szallashelyek,
vendéglatd egységek felsorakoztatdsa. Mindezek utan egy keresleti analizis,
ahol a vendégek szdma, az altaluk eltoltott 1d0, €s a vendég éjszakdk szdma
keriil bemutatasra, illetve 0sszehasonlitasra a kistérségi, €s megyei adatokkal.
Ezek utan készitettem egy SWOT analizist, és egy célpiramist is. A
célpiramisban feltiintetett prioritdsokat pir mondatban megmagyardztam,
hogy mire is gondoltam. Egy teljes fejezet szol a sajat kutatdsomrol, melyet
kérddiv segitségével végeztem el. Megkérdeztem mind a helyi lakossagot,
mind pedig a turistdkat is, mit gondolnak a varosrdl, a varos fejlesztéseirdl. Ez
a fejezet csak a kérdoiv eredményeit mutatja be. A tovdbbiakban bemutatom a
varos turisztikai jellegli fejlesztéseit, két kisebb és négy nagyobb lélegzetii
projektet. Ezek egyik része mar elkésziilt masik résziik még folyamatban 1évo
fejlesztés. Majd e fejlesztések hatésait elemezgetem, mit varnak ezektdl a
projektektdl, vagyis milyen hatdssal lesznek ezek a véros turizmusdnak
életére. Végiil pedig a kovetkeztetéseim keriilnek sorra, minden fejezet mit is
takar valgjaban, miket lehet ezekbdl az anyagokbdl lesziirni, €és esetleg hogy
lehet e dolgokbdl addéd6 problémdékat kezelni. Az Osszefoglalasban pedig
lezarom a dolgozatom, dsszefoglalom az eredményeket, és a tanulsagokat.
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SZUHI ILDIKO
III. évfolyam
Turizmus-vendéglatas szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Dr. Bujdos6 Zoltan
fdiskolai docens
Turizmus €s Teriiletfejlesztési Tanszék

A Hegykoz egy turisztika attrakcigja: Vagashuta teriiletfejlesztési terve

Pilyamunkamban egy Zempléni kis telepiilés marketing koncepcidjat
szeretném ismertetni. Az aldbbiakban a projekt tartalmat irnam le.

A bevezet0 részben a turizmus altalanossagérol lesz szo, melyben ismertetem
annak pozitiv, negativ hatésait, illetve azt, hogy milyen szerepet tolt be a
lakossag életében.

Kovetkezo nagy vazlatpontom a telepiilés bemutatdsa. Ezen beliil egyik alpont
a torténelmi hattér, amin beliil kifejtésre keriil a falu elhelyezkedése, nevének
kialakulasa, 6slakosok szarmazésa, foglalkozasa.

A tovabbiakban, szintén alpontként statisztikai elemzést végzek, népességi,
gazdasagi, valamint infrastrukturalis tényezok segitségével.

E nagy vazlatponton beliil az utolsé alpontban lakosséagi kérddivek, kereslet,
kinélat vizsgalatara keriil sor.

A misodik fejezetem cime: SWOT-ANALIZIS. E témakorben tébbek kozott
ismertetem, hogy milyen a telepiilés erdsségei, gyengeségei, lehetdségei, €s
veszélyei.

Mindezt koveti a Stratégia leirdsa a marketing-mix elemeinek
felhaszndlasaval, illetve ezek milyen forrasok utjan valdsithat6ak meg.

Végiil a varhaté eredmények felvazoldsaval zarul a munkam.
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VALLALATGAZDASAGTAN-PENZUGY SZEKCIO

1.10 szemindrium
Elnok: Dr. Miller Gyorgy egyetemi docens

Tagok: Katonéané Dr. Erdélyi Edit foiskolai docens
Dr. Taralik Krisztina fdiskolai docens

Titkér: Gydrfi Katalin hallgat6

A szekcio résztvevoi:

Agirdi Eva
A zoldséghajtato modellgazdasdgok jovedelemtermeld
képessége
Konzulens: Tégla Zsolt adjunktus

Juhasz Krisztina
A Metro 4 beruhdzds hatdsai
Konzulens: Dr. Dinya L4szl6 egyetemi tanér

Kamfor Gaborné
Egy csalddi gazddlkodo tevékenységének elemzése, adozdsi
jellemzoi
Konzulens: Szabd Ferenc mestertanar

Kovacs Anett
Az Euroglass Pa. Kft. emberi eroforrds gazddlkoddsa
Konzulens: Dr. Liebmann Lajos egyetemi docens

Papp Petra
Szentes Vdros Onkormdnyzat gazddlkoddsdnak dtfogé elemzése
2003-2007 kozott
Konzulens: Dr. habil. Reke Barnabds egyetemi tanar
Krajsoczki Sandorné
Szamviteli és Tervezési Irodavezetd

Szabé Agnes
A Csongrdd Megyei Onkormdnyzat Pszichidtriai Apolé Otthona
gazddlkoddsdnak elemzése a koltségvetés végrehajtasdaval
osszefiiggésben
Konzulens: Dr. habil. Reke Barnabds egyetemi tanér

Szadai Norbert
A pénzmosds elleni kiizdelem napjainkban
Konzulens: Szabd Ferenc mestertanar

45



AGARDI EVA
III. évfolyam
Pénziigy és szamvitel szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Tégla Zsolt
adjunktus
Villalatgazdasagtan Tanszék

A zoldséghajtatéo modellgazdasagok jovedelemtermel6 képessége

A csalddi gazdasagunk Bédcs — Kiskun megyében taldlhatd, ahol
z0ldséghajtatdssal foglalkozunk. A zoldséghajtatds sordn izoldlt termelési
kulturat valdsitunk meg, mivel a talaj min0sége nem engedi meg, hogy az
adott zoldségfajtabol ki tudjuk hozni a legnagyobb terméshozamot.

A TDK dolgozatom elkészitésekor az motivalt, hogy gazdasiagunkat hogyan
lehetne életképesebbé tenni, termelékenységet novelni €s a koltségeket
minimalizdlni. Kiilonb6z60 modellek feléllitisaval olyan alternativakat
dolgoztam ki, amelyek igyekeznek az darbevételt €s a terméshozamot
maximalizdlni illetve az allando6 és valtozd koltségeket optimalizalni.

A célkitlizéseim kozott tovabbd az szerepelt, hogy a mi gazdasagunkbdl
kiindulva, hogyan lehetne Ujabb munkalehetOséget teremteni a hatranyos
helyzetl kistérségekben, ahol a munkanélkiiliség nagy méreteket olt.

Az iizemiinket nemcsak a technoldgia oldalardl vilagitottam meg, hanem a
gazdaséagi €és szamviteli szempontbdl is megvizsgaltam. Ezzel az analizissel
azt szemléltettem, hogy a sajit és az idegen tOke ardnya hogyan
befolyasolhatja az tizemméretet.

Nem utols6 sorban az egészségtudatossig napjaiban élve elengedhetetlen,
hogy olyan min0ségli zoldséget allitsunk eld, ami vegyszermaradvanyoktol
mentes €s a lehetd legtobb tdpanyagot tartalmazza.
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JUHASZ KRISZTINA
IV. évfolyam
Gazdalkodasi szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Dinya Laszl6
egyetemi tanar
Marketing €s Menedzsment Tanszék

A Metro 4 beruhazas hatasai

Napjainkban nagyon aktudlis a téma: metrdépités. A feladat rendkiviil
specidlis, mivel egy olyan ipardg periféridra szorult szegmensének az
Ujraéledését élhetjiik meg, amelyben nagy tartalékok rejlenek, és melyek a
jelenlegi koncepcié mellett tovabbra sem keriilnek kihasznalésra.

Nehéz jellemezni, illetve szakirodalmak altaldban a kozlekedés ipardgan beliil
a metroépitést, mint onallé ipardgat nem kutatjdk, a vasutépités pedig annak
ellenére, hogy szintén kotott pdalyan kozlekedik, de miutdn nem
normalnyomtavon, igy nem térnek ki ra. Lehet inkdbb, mert Magyarorszagon
utobb 30 éve épiilt metro. ..

Szeretném a dolgozatomban a projektmenedzsment érintésével megvizsgalni a
projekt hatdsait gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl, tovabba estleges
tanulsagokra felhivni a figyelmet, a Metro 5 beruhdzas elé egy tapasztalati
0sszegz0 tanulmannyal szolgdlni.

Az elmult kozel egy évtizedben, az épitdiparban, és azon beliil is az utdbbi 4
évben, a metr6€pitésben szerzett tapasztalataim, tovdbba jelen dolgozat
keretében  végzett  adatgyljtéseim,  kutatdsaim  hozzdjarultak  a
témavdlasztashoz.
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KAMFOR GABORNE
IV. évfolyam
Gazdasigi mérnok szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Szab6 Ferenc
mestertanar
Szamviteli és Pénziigyl Tanszék

Egy csaladi gazdalkodo tevékenységének elemzése, adozasi jellemzoi

A mezdgazdasagi tevékenységet OstermelOként végz0 maganszemélyek ide
értve a csalddi gazdasagban résztvevoket i1s — ad6zdsa — torvényi szinten
szabdlyozott.

Az Szja torvény meghatdrozza, hogy e torvény alkalmazisidban kit kell
dstermelOnek tekinteni. Rogziti azt is, hogy mely mezOgazdasagi termékek,
illetve tevékenységek azok, amelyekre a kedvezd addzasi szabdlyokat
alkalmazni lehet. Az egyes kedvezd addézdsi modokhoz kiilon bevételi
értékhatart hataroz meg, tovabbd azt, hogy ezen ért€khatarokat bevételként
elszamolt vissza nem téritendo tdmogatds nélkiil kell figyelembe venni. Tételes
koltségelszdmolas esetén, ha keletkezik mezdgazdasdgi Ostermelésbol
jovedelem, az erre jutd6 adot legfeljebb 100.000.-Ft-ot tevékenység
adokedvezményként — nem kell megfizetnie az OstermelOnek, amennyiben
rendelkezik a Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal regisztracids
szamaval.

Ataldnyadé vilasztdsa esetén meghatdrozott méltanyos jovedelemhdnyad utdn
kell megfizetni az adotabla szerinti mértékkel az dtalanyadot.

Altaldnos forgalmi adé vonatkozdsdban az dltaldnos szabélyok szerinti
ad6zdson és az alanyi adémentességen kiviil az AFA torvény kiilonleges
(kompenzicios feldras) jogallast biztosit a mezdgazdasagi tevékenységet végzo
addalanyok szdmdra. Ami azt jelenti, aki él e jogallasaval, nem terheli
adofizetési kotelezettség, de adolevondsi jogot sem érvényesithet.

A mezdgazdasdgi  Ostermeldk  tdrsadalombiztositdsi  jarulékfizetési
kotelezettsége is kedvezObb mas biztositottakhoz képest.

Dolgozatom készitése soran azt 4llapitottam meg, hogy a mezdgazdasaggal
foglalkozOk szamara nem az ad6zds a git, hanem a termelést biztosito forras
hidnya.
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KOVACS ANETT
III. évfolyam
Gazdalkodasi szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. Liebmann Lajos
egyetemi docens
Villalatgazdasagtan Tanszék

Az Euroglass Pa. Kft. emberi eréforras gazdalkodasa

Dolgoztomban a Gyongyoson mikodd Euroglass Pa. Kft. humdanerdforras
menedzsmentjét mutatom be, ezen beliil globdlis képet adok a cégen beliili
munkaer0 toborzdsi technikdkrol, a karriertervezés lehetOségeirdl, illetve a
teljesitményértékelésrdl. Bemutatom milyen szerepet jatszik a HR a vallalat
mikodésében, €s mekkora szerepe van a menedzsmentet, illetve az
alkalmazottakat illetGen.

Ravilagitok, hogy mely t€nyez0k kellenek ahhoz, hogy a vallalat j6l miikkodo
HR politikdt dolgozzon ki. Konkluziéimat kérdéives megkérdezéssel
tdmasztom ala.

Ismertetem tovabbd a cég gyartasi folyamatat, tevékenységi korét.

A dolgozat 3.2.4. fejezete, pedig egy primer kutatds, melyben a dolgozok HR-
rel kapcsolatos ismereteit €s a cég HR tevékenységének hatékonysdgat mérem
fel. Ennek eszkoze egy kérdoives megkérdezés, melyet a cég szellemi
dolgozo6i korében végzek. A kérddivek eredményét kiértékelem, diagrammok,
abrak segitségével elemzem.
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PAPP PETRA
III. évfolyam
Kozszolgalati szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdalkodasi Kar
Konzulens: Dr. habil. Reke Barnabas
egyetemi tanar
Kozszolgalati €s Jogi tanszék
Krajsoczki Sandorné
Szamviteli és Tervezési Irodavezeto

Szentes Varos Onkormanyzat gazdilkodasanak atfogé elemzése 2003-
2007 kozott

Dolgozatom célja atfogban bemutatni a véaros illetve a helyi Onkormdényzat
gazdilkodasat, mely az é&llamlét alapjait alkotja, tovdabbd a helyi koziigyek
demokratikus intézését biztositja. Tanulmédnyoztam a vizsgdlt iddszak sordn a
bevételek és a felmeriilt kiadasok alakuldsat, illetve a vdaros vagyonaban
bekovetkezd valtozasokat. Dolgozatom bevezetéssel kezdodik, melyben eldszor
ismeretem az altalam vdlasztott és elemzett témat a témavalasztds okat. Ezt kovetd
két fejezetben az onkormanyzatok kialakuldsanak rovid torténetét, a gazdalkodasat,
a jogszabdlyi kereteit és daltalanos feltételeit, a mikodésiikhoz tartozd feladatait
illetve a gazdalkodas pénziigyi szabdlyozdsanak alapelveit mutatom be.

A IV. fejezet a véros ismertetése sordn képet kivdnok adni Szentes varos sajtos
természeti €s Epitett kornyezetérdl, a népesség alakuldsardl, a foglalkoztatasi,
idegenforgalmi adottsagokrdl, illetve az 6nkorményzat szerkezetének felépitésérol.
A dolgozatom szakmailag legjelentdsebb része a kovetkezd harom fejezet
attekintése és ismertetése, mely elkészitésére forditottam a legnagyobb hangsulyt.
Munkdm sordn részletesen és mélyen tdjékozédtam az 4dltalam valasztott
onkormdényzat, ezdltal a varos életét nagyban befolydsolé gazdasdgi valtozdsokrol,
attekintettem a vizsgdl idOszak koltségvetéseit és gazdilkodasrol szold beszamoloit.
Elsdként ismertetem a befolyt bevételeket, majd részletes kimutatdst kivanok adni,
az Onkormdnyzat bevételeinek alakuldsardl, éves kimutatdsok szerint. Fontos
megvizsgdlni és ismertetni a masik oldalt, a kiaddsokat is, valamint ezeket
ugyanolyan részletességgel bemutatni, mint ahogy azt a bevételeknél tettem. Az
utolsé és egyben igen nagy jelentdséggel bird rész az Onkormdnyzati vagyon
meghatarozasa valamint reélis kép alkotdsa annak értékérol és valtozasarol.
Végezetiil 0Osszefoglald értékeléssel kivdnom lezdrni dolgozatomat, melyben
bemutatom az dnkormanyzat jelenlegi helyzetét, fejlodésének mértékét.
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SZABO AGNES
III. évfolyam
Kozszolgaltatasi kozgazdasz szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Dr. habil Reke Barnabds
egyetemi tanar
Kozszolgalati €s Jogi Tanszék

A Csongrad Megyei Onkormanyzat Pszichiatriai Apolé Otthona
gazdalkodasanak elemzése a koltségvetés végrehajtasaval osszefiiggésben

Vilasztasom azért esett erre a szervezetre, mert egyrészrol fontosnak
tartom a tarsadalomnak azt a szerepét, amellyel az Onmaguk ellatasara
képtelen pszichidtriai betegek dpolédsardl, ellatasardl gondoskodik, masrészrol
szeretnék kapcsolatot teremteni a szdmok és a human értékek vildga kozott.
Ugy gondolom, hogy ez az intézmény, jelentds szerepet tolt be a fent emlitett
réteg é€letében, és ezért is szeretném részletesen megvizsgilni mukodését,
kiilonosképpen a gazdalkodasat.

[r4somban kitérek az Apolé Otthon bemutatasara,
eszkozgazdalkodasara, munkaerd ellatottsagra, a bérgazdalkodasra, valamint
egyéb a mikodést biztositd gazdalkodasi rendszerek bemutatidsara. Elemzem
az intézet mérleg-adatait, azon belill is az eszkoz €s forrasosszetételét.
Megvizsgdlom a pénzmaradvany-kimutatds alakuldsat a 2004 — 2007-ig
terjed0 idoszakra vonatkozéan. Dolgozatom utolsé két fejezete a belso
ellenOrzést, vagyis a hatékonysag, célszerliség, eredményesség vizsgalatit €s a
SWOT - analizist targyalja.

Pilyamunkdmmal, szeretném feltarni €s szamszertlleg értékelni azokat a
tényezoket, amelyek az intézmény gazdalkodasat befolyasoljak.
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SZADAI NORBERT
IV. évfolyam
Gazdalkodasi szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Gazdélkodasi Kar

Konzulens: Szabo Ferenc
mestertanar
Szamviteli és Pénziigyi Tanszék

A pénzmosas elleni kiizdelem napjainkban

Dolgozatom témdjadnak a pénzmosast €s a pénzmosds elleni kiizdelmet
valasztottam. Megldtdsom szerint a szervezett bindzés €s a terrorizmus SZoros
kapcsolatban &ll a pénzmosédssal, amely médra méar vildgméretiivé notte ki
magdt, €és aktualis jelenség minden orszdgban. Annak ellenére, hogy a
pénzmosds hazankban csak a 90-es években jelent meg problémaként, ez a
folyamat meglehetdsen régi idOkre nyulik vissza, hiszen a pénz
megjelenésével egyide;jil.

Dolgozatomban ismertetett fejezetek tartalmat hazai szakértOk irdsaibol
meritettem, kiegészitve a nemzetkozi és hazai jogszabdlyokkal, valamint
internetes forrdsokkal. Ezen irodalmak segits€gével hatarozom meg a
pénzmosas fogalmat, fazisait, modelljét, illetve ismertetem a pénzmosasi
technikdkat. Osszefoglalom a nemzetkodzi és hazai, valamint a szomszédos
orszagaink szabdlyozasat. Kitérek a pénzmosas ellen fellépd nemzetkodzi
szervezetek tevékenységeire, ajanlasaira. Internetes forrasok felhasznal4saval
mutatom be hazdnk pénzmosasi ligyeit.

Az altalam feldolgozott anyagok segitségével vonom le a kovetkeztetéseket,

és teszek javaslatokat a pénzmosds elleni hatékonyabb fellépéssel
kapcsolatosan.
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VIDEKFEJLESZTES SZEKCIO

0.14 szemindrium
Elnok: Dr. Rechnitzer Janos DSc. egyetemi tanar

Tagok: Dr. Herczeg Béla fdiskolai tanar
Szabé Jozsef c. fdiskolai docens

Titkar: To6th Sdmuel hallgaté
A szekcio résztvevoi:

Bohak Andrea
Szdrliget fejlodési-fejlesztési lehetoségei a telepiilési
onkormdnyzat gazddlkoddsdnak tiikrében
Konzulens: Dr. Sziics Istvdn egyetemi docens

Heim Maria
Bdnydszati miilt, mint a teriilet- és vidékfejlesztés egyik
lehetséges eszkoze a rudabdnyai kistérségben
Konzulens: Baros Zoltin Robert adjunktus

Kojnok Katalin i
Falusi orokség megorzése Orhalom telepiilésen
Konzulens: Kozsdané Bata Méria adjunktus

Kovacs Judit
Kozosségi alapii telepiilésfejlesztés lehetoségei Martonyi,
Meszes és Szalonna telepiiléseken
Konzulens: Szab6né Pap Hajnalka adjunktus
Baros Zoltan Robert adjunktus

Szilagyi Moénika
A hatdrmenti telepiilések egyiittmiitkodési lehetoségei az Abaiij-
Hegykozi Kistérségben
Konzulens: Kozsdané Bata Méria adjunktus

Téth Diana

A falusi orokség megdrzésének vizsgdlata Janoshida telepiilésen
Konzulens: Kozsddné Bata Maria adjunktus
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BOHAK ANDREA
I. évfolyam
Vidékfejlesztési agrarmérnoki (MSc.) szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Dr. Sziics Istvan
egyetemi docens
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

Szarliget fejlodési-fejlesztési lehetdségei a telepiilési onkormanyzat
gazdalkodasanak tiikrében

Dolgozatomban a helyzetértékelés Szarliget telepiilés fejlesztési lehetdségeit
vizsgalja. Szérliget Komarom-Esztergom megyében, a Vértes és a Gerecse
hegységek labaindl helyezkedik el. Fekvése, tiszta levegdje, j6 minOségii
ivovize, karsztvizbazisa kiaknazatlan lehetdségeket rejt magdban. A
koltségvetési hidny hatrdnyai azonban a mai napig érzékelhetoek a falu
mindennapjaiban.

Dolgozatom témdja a telepiilés Onkormanyzatanak hossza tava stratégiai
elképzeléseinek vizsgalata. Elemzem a telepiilés demografiai €s gazdasagi
szerkezetét. Elkészitem a telepiilés probléma-célfa térképét. Az empirikus
vizsgdlatom modszere primer és szekunder kutatison alapulé megfigyelés,
kérddives lekérdezés, standard irasbeli interju, illetve egyéni mélyinterji a
telepiilés polgarmesterével.

A lakossag korében végzett kérddives megkérdezés az elégedettségi vizsgalat
elvégzéséhez szolgal alapul. A vizsgalat sordn az 5 fokozatu Likert-tipusu
skala statisztikai modszerét alkalmazom. A telepiilés belsd ¢és kiilsd
kornyezetének vizsgalata alapjan SWOT analizis segitségével elemzem a
telepiilés helyzetét, illetve megkisérlem meghatirozni a lehetséges
stratégiakat.

A telepiilés vizsgalataval, elemzésével szeretnék kisérletet tenni egy olyan
javaslat kidolgozasara, amely alkalmazhat6 lenne a gyakorlatban is, valamint
lefedné az esetlegesen felmeriil6 hidnyossagokat.

54



HEIM MARIA
III. évfolyam
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Baros Zoltan Robert Robert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

Banyaszati milt, mint a teriilet- és vidékfejlesztés egyik lehetséges eszkoze
a rudabanyai kistérségben

Témavalasztdsom oka a jelenben €16 mult hagyomdanyainak és szokdsainak

megismertetése a mai generdcidval.
A vizsgdlat célja Rudabidnya vas- ¢€s ércbanydszatabol val6 turisztikai
lehetOségek és az ez éaltal elérhetO fejlesztések a véros és kornyéke szamara,
amely a fellendiilés felé vezetné a telepiilést. Valamint a B-A-Z Megyei Erc- és
Asvanybéanydszati Mizeum, illetve a banydszati emlékmiivek, ldtvanyossdgok
megismertetése az orszaggal.

A dolgozat tartalma: a magyarorszagi, részletesebben a térség vas- és
nemesérc-banydszatdnak  torténeti  attekintése, ezzel egyiitt a  helyi
banyaszhagyomanyok és Rudabanya ldtnivaléinak bemutatisa, (a banyész
emlékmivek és emléktabladk, a rudabanyai banyatavak, stb.), az infrastruktira és
turisztikai vonzerdk felmérése Rudabanyan.

A kutatds elso 1€pését szakirodalmi attekintés, valamint a B-A-Z Megyei
Erc- és Asvanybanydszati Mizeum (adatbizisa), az Onkormanyzat 4ltal
szolgdltatott adatok és az interneten keresztiil szerzett adatok begytijtése
jelentette. Ezek alapjan tortént meg a telepiilésen és kornyékén taldlhato
ércbanya-helyek lehetséges turisztikai céli hasznositdsdnak felmérése. A
masodik fazist a Mizeum l4togatdi Osszetételének vizsgdlata képezi, a téma irdnt
érdeklodd célcsoportok lehatarolasdval. Ezt kovetden keriil sor a potencidlis
vonzoerdk turisztikai hasznositdsi lehetdségeihez kapcsolodd infrastrukturdlis
hattér vizsgélatara, amely az aldbbi tényezok felmérését foglalja magédban:

e kozlekedés, megkozelithetdség

e szallashelyek

e kereskedelmi és vendéglatohelyek
Mindezek eredményeként egy olyan adat- és informdciobdzis 4llhat
rendelkezésiinkre, amely a jovOben megvaldsitand6 fejlesztésekhez nyujthat
segitséget.
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KOJNOK KATALIN
III. évfolyam
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Kozsdané Bata Méria
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

Falusi 6rokség megérzése Orhalom telepiilésen

Az én palyamunkdam témdja a falusi orokség megorzése. Az 6rokség mindaz,
amit a mult orokiil hagyott a jelenkornak. Azért vdlasztottam ezt a témat, mert
ugy gondolom, hogy egy telepiilést a kulturdjan, hagyomanyain €és orokségein
keresztiil lehet a legjobban megismerni. Orhalom telepiilés Paléc orszig
rész€éhez tartozik, amirdl koztudott, hogy gazdag a kulturalis 6rokségekben. A
hagyomédnyok, népszokasok felelevenitésével, a kulturdlis Orokségek
megorzésével és dpoldsaval egy telepiilés csak gazdagabb lehet. Ezeket a
hagyomdanyokat, népszokasokat, orokségeket azonban tovibb kell adni a
kovetkezd generdacionak, hiszen csak ugy maradhatnak fenn ha nemzedékrol
nemzedékre szallnak.

A dolgozatom sordn feltdrtam minden olyan targyi és szellemi 6rokséget, ami
a telepiilésemen megtaldlhat6. Mindezek megorzése, dpolas és védése csak
kozos eré 4ltal valésulhat meg. Ehhez jelentés tdmogatdst nydjt az Uj
Magyarorszag Vidékfejlesztési Program 3. tengelyében taldlhatd intézkedés,
amely a vidéki orokség megOrzéséhez nyujt anyagi segitséget. Ez viszont csak
palyazat utjan nyerheto el.

Munkdm sordn szeretnék olyan jovObeni lehetOségeket felkutatni, amellyel
novelhetoek telepiilésem értékei. Ilyen példaul egy tajhaz létesitése, ami
elengedhetetlen szempont a kulturdlis orokségek megorzése és apolasa
szempontjabol. Illetve a hagyomanyOrzés folytatasa, ami elosegiti a telepiilésen
€lok helyi kotodését, 0sszefogasat €s Osszetartozasat.
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KOVACS JUDIT
I. évfolyam
Vidékfejlesztési agrarmérnoki (MSc) szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Baros Zoltdn Rébert Rébert
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék
Szaboné Pap Hajnalka
adjunktus
Regionalis- €s Vidékfejlesztési Tanszék

Kozosségi alapu telepiilésfejlesztés lehetoségei Martonyi, Meszes és
Szalonna telepiiléseken

Dolgozatomat a Rakacai volgymedencében fekvd harom telepiilésrol
készitettem. A teriilet Borsod-Abatj-Zemplén megyében, azon beliill az
Edelényi kistérségben taldlhatd. A kistérség jellemzoen aprofalvas, csupdn két
varossal rendelkezik. Témavalasztdsom oka, hogy e térségében ndttem fel és
ismerem valamennyi értékét, szEépségét, emellett tisztdban vagyok hatranyos
helyzetével, ezért személyes ligyemnek tekintem, hogy minden lehetséges
eszkozzel, igy dolgozatommal is javat szolgalhassam a k6zOosségnek.

F6 célkitizésem, hogy bemutassam ezen hatrdnyos helyzetli telepiilések
legfobb tarsadalmi problémait - a kozosségi élet hidnyét, illetve hidnyossagait
-, valamint egy olyan kozosségfejlesztési stratégia kidolgozasa, mellyel
segithetek az itt é16 emberek életkoriilményeinek javitdsaban.

A probléma megolddsdhoz a rendelkezésemre allo statisztikai adatok
feldolgozdsaval és ért€kelésével, empirikus vizsgdlattal, valamint egy
fejlesztési stratégia kidolgozasdval igyekszem kdzelebb jutni.

A dolgozat elkészitésével lehetoségem nyilik pontos képet adni a térségben
zajlo kozosségi folyamatokrol, melyek ismeretében redlis fejlesztési Otletek
kidolgozasara keriilhet sor, amikkel segithetem az itt él0k mindennapi
€letének szinesebbé tételét €s a helyi onkormanyzatok munk4jat.
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SZILAGYI MONIKA
III évfolyam
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki szak

Karoly Rébert Foiskola
Agrar és Vidékfejlesztési Kar
Konzulens: Kozsdané Bata Méria
adjunktus
Regionalis-€s Vidékfejlesztési Tanszék

A hatarmenti telepiilések egyiittmiikodési lehetéségei az Abaij-Hegykozi
Kistérségben

Azért  valasztottam a  dolgozatom  témakorekén ~a  hatdrmenti
egyiittmakodéseket, mivel itt élek, és én is tapasztalom ezeknek az
egyiittmiikddéseknek a jotékony hatasit, vagy €pp €rzem a hidnyat. A témat
azért tartom fontosnak, mert az egyiittmitkodések megvaldsulasdval javulhatna
a hatar menti telepiilések helyzete. Létre johetnének uj; munkahelyek,
kulturélis programok.

A dolgozatban felhaszndlt adatokat személyes adatgyiijtéssel szereztem, és
SWOT analizis segitségével foglaltam 0ssze. Az adatok nagy részét az Abatj-
Hegykozi Kistérség bocsatotta rendelkezésemre.

A Schengeni Ovezethez valo csatlakozds megkonnyitette a hatir kozvetlen
kozelében €10k életét. Infrastrukturdlis jellegli egyiittmiikodés az Abatjvar €s
Kenyhec kozott €piild Hernad hid, amelynek megépitése a kenyheci ipari park
munkaerd vonzoé képessége miatt indokolt.

Kulturélis szempontbdl is jelentds egyiittmiikodések jottek 1étre. Az Ezeréves
kotelék program keretében 5 orszag 5 telepiilése vesz részt. Ezen orszagok és
telepiilések: Horvétorszagbdl Délyhegy, Szlovéniabol Hodos, Roménidbdl
Tordaszentldszlo, Szlovakiabol Debrod, Magyarorszdgrol Hejce. A két évig
tartd projekt sordn az Ot orszag Ot telepiilése kiilonb6z0 rendezvényeket
szervez az €rintett orszagokban. Lesz lakossagi talalkozo, ahol megismertetik
a telepiilések, térségek és orszdgok kulturalis-torténelmi hagyomaényait,
valamint a helyben eldallitott termékeket 1s bemutatjdk. Szakmai konferenciat
tartanak ot kiillonb6z6 témaban, amely sordn a hatdrokon 4atnyulo
multikulturalis talalkozo keretein beliil kutatjak a kozos, ezeréves kotelékeiket
€s a jovobeni fejlodés utjat.
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TOTH DIANA
III. évfolyam
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki szak

KAROLY ROBERT FOISKOLA
Agrar és Vidékfejlesztési Kar

Konzulens: Kozsdané Bata Méria
adjunktus
Regionalis- és Vidékfejlesztési Tanszék

A falusi 6rokség megorzésének vizsgalata Janoshida telepiilésen

Kiskoromt6l kezdve érdeklddden tanulmédnyoztam a régi kulturat, szokisokat,
€s hagyomdnyokat, amiket nagysziileim ¢&s dédsziileim elbeszélései
szinesitettek bennem.

A hagyomanyok irdnti tiszteletem €s érdeklddésem joOl tiikrozi gondosan
valogatott régiség gyljteményem, melyek kiemelt helyet kaptak szobam
polcain és a hdz udvariban. Darabjait személyesen gylijtottem be, é€s
tulajdonosaik szivesen mesélték a targyak rendeltetését, €s egy- egy hozzd
fz0do torténetet.

A mai rohan¢ vildgban kiilonosen fontos 1dot szannunk a hagyomanyokra, és a
kultarara; a XXI. szazadban, mikor minden csak arra 0sztokél benniinket,
hogy megujuljunk, dobjuk el a régit, hisz az i) még jobb. Szinte el is felejtjiik
az lnnepeket, azok tartalmi toltetét, ami pedig a hagyomany fontos része.
Tenniink kell azért, hogy az, ami volt, ami szokds volt megmaradjon.
Dolgozatommal szeretném felhivni minél t6bb ember, helyi lakos
érdeklodését orokségeink irdnt, és azon szokdsaink megOrzésére, amit mar
csak az idOsebb korosztaly emlékezetébdl ismerhetiink

Napjainkban egyre inkdbb felismeri az Eurdpai Uni6 is a problémdkat az
elmaradott falvak helyzetét tekintve, és probal pénziigyi segitséget nyujtani a
kulturédlis Orokség, targyir és eszmei értékeinek, hagyomdnyainak minél
atfogobb megorzésére. Ennek kozvetitéséhez nagy sziikség van az
onkormanyzatok  nyitottsdgara,  pdlyazati  lehetOoségek  széleskorll
kihasznal4sara és 0sszefogasara, €s a lakossag ezt timogatd érdeklodésére.
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